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Erzieher / Sozialassistenten / Kinderpfleger/
Heilerziehungspfleger(m/w/d

Stellenbeschreibung

Wir suchen Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Kitas in Vollzeit / Teilzeit

ERZIEHER / SOZIALASSISTENTEN / KINDERPFLEGER /

HEILERZIEHUNGSPFLEGER (m/w/d)

Für die Kita Folkert-Potrykus-Straße

·         1 Teilzeit-Gruppe für Kinder im Alter von 8 Wochen bis 3 Jahren

·         3 Ganztags-Gruppen für Kinder im

Alter von 8 Wochen bis 3 Jahren

·         4 Ganztags-Gruppen für 3- bis

6-Jährige

 

Für die Kita Großer Blink

·         2 Ganztags-Gruppen für 3- bis

6-Jährige

·         1 Teilzeit-Gruppe für 3- bis 6-Jährige

 

Für die Kita Lange Straße

·         1 Schwerpunkt Teilzeit-Gruppe für

3- bis 6-Jährige

·         1 Schwerpunkt Ganztags-Gruppe für 3- bis 6-Jährige

·         1 alterserweiterte Teilzeit-Gruppe für 1,5- bis 6-Jährige

·         1 alterserweiterte Ganztags-Gruppe für 1,5- bis 6-Jährige

 

Für die Krippe Eisenbahnstraße



Deutsches Rotes Kreuz 
Kreisverband Bremerhaven e.V. 
 

Seite 2 von 3 - Ausdruck vom 06.02.2026 14:20

·         4 Ganztags-Gruppen für Kinder im

Alter von 8 Wochen bis 3 Jahren

Wir arbeiten nach einem geschlossenen Gruppenkonzept, mit gruppenübergreifenden Elementen und
gestalten die Tage durch feste Strukturen und Rituale. Entsprechend des situativen Ansatzes nach Armin
Krenz bringen sich die Kinder ihrem Alter angemessen in die Planung ein, denn Partizipation und Teilhabe
sind die Basis für unser Handeln. Im Mittelpunkt stehen die Erfahrungen und Erlebnisse der Kinder, denn sie
sollen fröhlich, selbstbewusst und sozial kompetent aufwachsen.

Wir wünschen uns von Dir:

·         Du identifizierst Dich mit der oben beschriebenen Pädagogik und beziehst die Kinder gerne in
Entscheidungsprozesse ein

·         Du bist fit in der Beobachtung und Dokumentation der Lern- und Entwicklungsprozesse von Kindern

·         Deine Liebe zum Beruf und Dein großes Herz für Kinder zeichnen Dich aus

·         Du gehst respektvoll mit Kindern und ihren Familien um

·         Du arbeitest gerne im Team und packst mit an, auch wenn es mal etwas turbulent wird

·         Du bist offen für neue Herausforderungen

·         Du verfügst über Kreativität, Geschicklichkeit und Verantwortungsbewusstsein

Darauf kannst Du dich freuen:

·         Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 33 Urlaubstagen

·         Entgelt nach dem aktuellen DRK-Reformtarifvertrag (ähnlich TVöD), Jahressonderzahlung

·         Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

·         Betriebliche Altersversorgung (VBL)

 Das bringst Du mit:

·         Abgeschlossene/s Ausbildung oder Studium in den o.g. Bereichen

·         Selbstständige, lösungsorientierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise

·         Erweitertes Führungszeugnis und Nachweis über bestehenden Masernschutz

 

Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung.

 

Bitte sende diese an: bewerbung(at)drk-bremerhaven.de oder per Post an DRK-<Kreisverband

Bremerhaven e.V., Personalabteilung, Borriesstraße 37, 27570 Bremerhaven.

https://www.drk-bremerhaven.de/javascript:linkTo_UnCryptMailto('nbjmup+cfxfscvohAesl.csfnfsibwfo//ef');
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